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План 
(дорожная карта)

деятельности МБУ ДО ЦДО УКМО по подготовке к летней кампании на 2024 год
№п/п Направления мероприятий Сроки Ожидаемый результат Ответственные

1. Нормативно-правовое, методическое и аналитическое обеспечение

1.1. Создание рабочей группы с целью 
методического сопровождения деятельности 
летних лагерей и малозатратных форм 
организации летней занятости.

Февраль Приказ о создании творческой 
группы.
Инструктаж представителей рабочей 
группы

Администрация
МБУ ДО ЦДО УКМО

1.2. Изучение нормативно-правовой базы, 
регламентирующей деятельность летних 
лагерей (нового СаНПиНа)

Январь Повышение уровня информационной 
грамотности педагогов

Педагогический коллектив 
МБУ ДО ЦДО УКМО

1.3. Разработка и реализация плана мероприятий 
(«Дорожной карты»)

Январь - сентябрь Утверждение дорожной карты 
начальником У О УКМО

Администрация
МБУ ДО ЦДО УКМО

1.4. Утверждение Положения о летнем лагере в 
МБУ ДО ЦДО УКМО

Февраль Приказ об утверждение Положения о 
летнем лагере

Администрация
МБУ ДО ЦДО УКМО

1.5 Корректировка пакета нормативных 
документов для включение в областной реестр 
летних ЛДП

Январь -февраль Получение приказа о включении 
ЛДП МБУ ДО ЦДО УКМО в 
областной реестр.

Администрация
МБУ ДО ЦДО УКМО

1.6. Подготовка пакета документов для получения 
санитарно-эпидемиологического заключения

Январь Получения санитарно- Администрация
эпидемиологического заключения МБУ ДО ЦДО УКМО

1.7. Разработка и корректировка Программы и 
подпрограмм ЛОЛ МБУ ДО ЦДО УКМО с 
учётом новых требований.

Февраль-март
2024

Утверждение Программы ЛОЛ МБУ 
ДО ЦДО УКМО

Руководители 
подпрограмм ЛОЛ,
директор 
МБУ ДО ЦДО УКМО

1.8. Разработка программ малозатратных форм 
организации летней занятости, в т.ч. в 
дистанционной форме

Февраль-апрель Утверждение Программ Педагогический коллектив 
МБУ ДО ЦДО УКМО

1.9. Разработка и реализация проектов и 
подпроектов Программы развития МБУ ДО 
ЦДО УКМО в ЛОЛ

В течение 
всего периода

Расширение и улучшение 
предлагаемых услуг, включение в 
ЛОК-2024

Руководители проектов 
МБУ ДО ЦДО УКМО



1.10. Разработка персонифицированных 
должностных инструкций работников ЛОЛ 
МБУ ДО ЦДО

Апрель Утверждение персонифицированных 
должностных инструкций 
работников ЛОЛ МБУ ДО ЦДО 
УКМО

Руководители ЛОЛ, 
Мартияненко А.А. 
спецалист ОТ

1.11. Обновление алгоритма действий 
-при укусе клеща;
- при вызове скорой помощи и пр.

Март-апрель Утверждение алгоритма действий 
работников ЛОЛ МБУ ДО ЦДО 
УКМО
- при укусе клеща;
- при вызове скорой помощи и пр.

Иванова И.Л, педагог- 
организатор

1.12. Обновление инструкций по технике 
безопасности

Март-апрель Утверждение инструкций по технике 
безопасности в ЛОЛ МБУ ДО ЦДО 
УКМО

Мартияненко А.А.
спецалист ОТ

1.13. Представление информации о подготовке и 
деятельности ЛОК через сайт 
образовательной организации и другие СМИ.

В течение всего 
периода

Обмен опытом, реклама учреждения Руководители ЛОЛ,
директор, Антипина С.Н., 
методист МБУ ДО ЦДО 
УКМО

1.14. Мониторинг успешности апробации и 
внедрения программ ЛОЛ и малозатратных 
форм организации летней занятости.

В течение всего 
периода

Коррекция недостатков Администрация, 
руководители ЛОЛ 
МБУ ДО ЦДО УКМО

1.15. Планирование организации ЛОЛ - 2025г Ноябрь Составление плана организации 
ЛОК МБУ ДО ЦДО УКМО на 2022г.

Администрация, 
методисты МБУ ДО ЦДО
УКМО

2. Организационное и кадровое обеспечение

2.1. Участие в работе межведомственной 
комиссии по организации и обеспечению 
отдыха и оздоровления детей и подростков

В течение всего 
периода

Повышение эффективности 
деятельности

Администрация
МБУ ДО ЦДО УКМО

2.2. Подготовка штатного расписания работы 
ЛОК 2024 МБУДОЦДОУКМО

Январь Утверждение педагогического и 
вспомогательного состава для 
проведения ЛОК

Администрация
МБУ ДО ЦДО УКМО

2.3. Утверждение плана работы педагогического 
коллектива в летний период в рамках 
сетевого взаимодействия

Март Повышение эффективности 
деятельности ЛОК МОУ СОШ 
города при привлечении 
ресурсного потенциала МБУ ДО 
ЦДО УКМО

Администрация
МБУ ДО ЦДО УКМО

2.4. Организация и проведение методических 
совещаний, круглых столов по вопросам

В течение всего 
периода

Повышение профессиональной 
компетентности по вопросам

Администрация
МБУ ДО ЦДО УКМО



организации летнего отдыха детей и 
подростков

организации летней занятости детей 
всех категорий

2.5. Организация сетевого взаимодействия с 00 
УКМО в рамках муниципального проекта 
«Каникулы с пользой»

В течение всего 
периода

Повышение эффективности 
использования ресурсного 
потенциала образовательных 
учреждений

Администрация
МБУ ДО ЦДО УКМО

2.6. Конференция с участием родителей по 
организации и обеспечению отдыха и 
оздоровления детей и подростков

Май Осуществление обратной связи и 
коррекция дальнейшей деятельности

Администрация, 
руководители ЛОЛ 
МБУ ДО ЦДО УКМО

2.7. Организация обязательного медицинского 
страхования детей, участников ЛОК

Май-июнь Страхование участников ЛОК, в т.ч. 
многодневные походы

Администрация, 
руководители ЛОЛ 
МБУ ДО ЦДО УКМО

2.8. Организация мониторинга
профессиональной компетентности педагогов

В течение всего 
периода

Реализация плана мониторинга Руководители ЛОЛ 
МБУ ДО ЦДО УКМО

2.9. Разработка обобщенных аналитических и 
методических материалов по результатам 
деятельности ЛОК на базе МБУ ДО ЦДО 
УКМО

В течение всего 
периода

Публичный отчёт, публикация 
сборника методических материалов

Администрация, 
МБУ ДО ЦДО УКМО

2.10. Анализ деятельности ЛОЛ, трудовых бригад, 
однодневных и многодневных походов и 
малозатратных форм организации летней 
занятости за лето 2024 года

сентябрь Определение путей дальнейшего 
развития организации ЛОК

Администрация, 
руководители ЛОЛ 
МБУ ДО ЦДО УКМО

2.11. Организация кадровой подготовки по 
вопросам организации летнего отдыха детей 
и подростков

Март- Апрель Подготовка педагогов к работе в 
ЛОЛ, в т.ч. курсовая подготовка

Администрация, 
руководители ЛОЛ 
МБУ ДО ЦДО УКМО

2.12. Проведение санитарно-гигиенического 
обучения педагогов и техперсонала. 
Медосмотры.

Март — апрель Подготовка педагогов к работе в 
ЛОЛ

Администрация, 
руководители ЛОЛ 
МБУ ДО ЦДО УКМО

2.13. Запись несовершеннолетних в трудовые 
отряды МБУ ДО ЦДО УКМО.

Март Набор несовершеннолетних в 
трудовые отряды.

Хроменко Э.Ю., педагог- 
организатор.

2.14. Прием документов для трудоустройства 
несовершеннолетних в трудовых отрядах 
МБУ ДО ЦДО УКМО.

Май, июнь, июль Оформление документов на 
трудоустройство 
несовершеннолетних в трудовые 
отряды

Администрация, 
руководители трудовых 
отрядов.

2.15. Запись обучающихся на Программы ЛОК в 
т.ч. малозатратные через систему Навигатор 
38

руководители ЛОЛ 
МБУ ДО ЦДО УКМО, 
педагоги дополнительного 
образования, сотрудники



МОЦ УКМО.

3. Материально- техническое обеспечение. Хозяйственная деятельность

3.1. Уборка территории ЦДО от листвы и 
прошлогодней травы

Май Соблюдение санитарных правил 
содержания территории населённых 
мест (СанПин 42-128-4690-88)

Администрация МБУ ДО 
ЦДО УКМО

3.2. Проведение акарицидной обработки 
территории ЦДО

Май Соблюдение санитарных правил 
содержания территории населённых 
мест (СанПин 42-128-4690-88)

Администрация МБУ ДО 
ЦДО УКМО

3.3. Проведение дератизации и дезинсекции 
помещений ЦДО

Май Соблюдение санитарно- 
эпидемиологических требований к 
организации ЛОЛ

Администрация МБУ ДО 
ЦДО УКМО

3.4. Приобретение и установка москитных сеток Апрель - май Защита от насекомых Администрация МБУ ДО 
ЦДО УКМО

3.5. Внутренняя проверка противопожарной 
безопасности

Апрель - май Соблюдение мер противопожарной 
безопасности

Администрация МБУ ДО 
ЦДО УКМО

3.6. Внутренняя проверка антитеррористической 
безопасности

Апрель - май Соблюдение мер
антитеррористической безопасности

Администрация МБУ ДО 
ЦДО УКМО

3.7. Проверка осуществления питьевого режима Апрель Соблюдение санитарно- 
эпидемиологических требований к 
организации ЛОЛ

Администрация МБУ ДО 
ЦДО УКМО

3.8. Приобретение недостающего спортивного, 
туристического, игрового инвентаря

Март-май Улучшение материально- 
технической базы МБУ ДО ЦДО 
УКМО

Администрация МБУ ДО 
ЦДО УКМО

3.9. Проверка состояния мягкого инвентаря Май Соблюдение техник безопасности во 
время проведения мероприятий ЛОЛ 
МБУ ДО ЦДО УКМО

Администрация МБУ ДО 
ЦДО УКМО

3.10. Текущий ремонт, генеральная уборка 
помещений для проведения мероприятий в 
рамках летней кампании.

Апрель - май Соблюдение санитарно- 
эпидемиологических требований к 
организации ЛОЛ

Администрация МБУ ДО 
ЦДО УКМО

3.11. Дезинфекционная обработка помещений ЛДП 
в т.ч. по профилактике COVID-2019.

Май Соблюдение санитарно- 
эпидемиологических требований к 
организации ЛОЛ

Администрация МБУ ДО 
ЦДО УКМО


