
Сводная ведомость результатов проведения ciieiuia;ibiiori оценки условий труда

Наименование организации: Мунтиша-'гыюе бюджетное учрежление лополнтсльпемо образования 11сптр дополнительного образования У с т ь - 
К утского  муниципального образования

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам)условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

I 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 84 14 6 8 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 73 14 6 8 0 0 0 0 0
из них женщин 60 8 5 3 0 0 0 0 0
И1 них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 4 0 0 0 0 0 0 0 0

Индиви­
дуаль­

ный 
номер 

рабоче­
го места

Профессия/'
должность/

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда о
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Отсутствует

309/3

Педагог дополнительного об­
разования объединения 

"Дартс" спортивной направ­
ленности

- 1 1 1 - Пет Нет Нет Ист Нет Нет

Педагог дополнительного об­
разования объединения "На­

стольный теннис"спортивной 
направленности

2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

аблица 2



Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Ист Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Ист Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2А

ЗА(2А)

4А(2А)

5А (2А)
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309/9

473/9А

473/9-IA
(473/9А)

473/9

Педагог лополнктельного об­
разования объединений "АБ- 
ВГДсйка", "Лифт к успеху", 
"Мультипликационная сту­

дия". "Узиавай-ка" социально- 
гуммаиитарной направ-теино- 

сти
Педагог дополнительного об­
разования объединений "АБ- 
ВГДейка". "Лифт к успеху", 
"Мульти1иикационная сту­

дия". "Узнавай-ка” социазьно- 
гу мманитарной направленно­

сти
Педагог лополнктельного об­
разования объединений "АБ- 
ВГДейка". "Лифт к успеху". 
"Мультипликационная сту­

дия". "Узнавай-ка" социатьно- 
гумманитарной наг1рав.тснно- 

сти
Педагог лополнктельного об­
разования объединений "АБ- 
ВГДейка". "Лифт к успеху". 
"Мультипликационная сту­

дия". "Узнавай-ка" социатьно- 
гумманктарной налрааюнно-

Педагог дополнительного об­
разования объединения "ОФ1Г 

спортявжИ1 иаправлснности
Педагог досюлнктельного об­

разования объединения "ОФП" 
спортивной направленности

Пеяагог-лсихолог
Заместитель директора по АХР
Рабочий по комплексному об- 
служиванюо и ремонту зданий
Рабочий по комшекскому об- 
служиванию и ремонту хзаний

Швея
Директор

Дата составления: 31.05.2022



11редседатель комиссии по проведению сп
_____  Заместктель директора________

(аояхмос1ъ>

оценки условии труда
Павленко Евгения Николаевна

(ФИО.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Сотрудник ответственный та охрану /у j  ,9

_______________тр> да_______________  Иванова Ирина Леонидовна
(лолжмостъ)

Инспектор по кадрам
(JD.WNOCTb)

Экспсрт(-ы) организации, проводивш
2190

(№ •  реестре женгрго!)

(ФИО.)

Антипина Наталья Геннадьевна
ТФ'П?Ч

ig^^cjteHH труда:
ЕрикоВа ЕлегЙЦикторовна

(Д1та)

(Л1ТЖ)

(Л1П)

31.05.2022
<Л1П)
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